
 

 
 

  

 

 

 

 

POSICION VACANTE: ASISTENTE DE COMPRAS 

- Contrato con duración determinada - 
 

Los candidatos deben enviar su expediente de candidatura por correo electrónico a 
recrutement@lfsd.edu.do a más tardar el lunes 06 de noviembre 2023, en un (1) único 
documento en formato .pdf, junto a las piezas justificativas solicitadas en orden. 

Todo expediente que no respete este formato o que no contenga todas las piezas, no será 

recibido. 

 

Descripción del puesto: 

 
El asistente de compras juega un rol esencial para el buen funcionamiento de la Dirección de Servicios Técnicos 
de nuestro establecimiento francés en el extranjero. Él o ella será el encargado de aportar un soporte 
administrativo y operacional a las actividades de aprovisionamiento y a la gestión de compras, incluyendo la 
gestión de inventario y el seguimiento a los pedidos. El asistente de compras debe ser capaz de trabajar de 
forma autónoma, colaborando estrechamente con el equipo de compras. 
 

Tipo de contrato: 

 
• Contrato regido bajo la ley dominicana, con duración determinada de un año. 

• Jornada completa de 40 horas semanales. 

• Remuneración: el Convenio Laboral 2020-2022 es la base de referencia local  

Salario mensual bruto a pagar por el establecimiento: 12 meses + 1,5 mes. 

Cat. C3: Asistente de compras: RD$35,000.00 para contrato de 40 horas semanales 

• Cobertura médica: plan HUMANO MAX a cargo del LFSD para el empleado, cónyuge e hijos: 

https://humano.com.do/Paginas/SaludMax.aspx  

Perfil del candidato: 

 

• Dominio de las herramientas informáticas, en particular de los programas de gestión de compras e 
inventarios. 

• Excelentes dotes de comunicación. 

• Capacidad para trabajar de forma independiente y gestionar múltiples tareas con eficacia. 

• Capacidad de organización, rigor y atención al detalle. 

• Adaptabilidad y capacidad de respuesta al cambio. 

• Cualidades personales: integridad, espíritu de equipo y sentido de la responsabilidad. 

• Horario de trabajo flexible: Adaptarse a horarios de trabajo flexibles, en particular durante 
acontecimientos especiales o necesidades operativas excepcionales. 
 

El expediente debe contener: 

 
 Curriculum vitae 

 Carta de motivación  

 Cédula dominicana  

 Copia de diplomas y calificaciones 

 Certificado de antecedentes penales 
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